
 

  
 

 

 
 

 
 

 
 

      

      
      

 
 
 

 
 
 
DESCRIPCION BREVE: Desarrollo de las actividades contempladas en el Plan Operativo 

Anual (POA) para la CIGCN, realizadas por la CIGCN -OGTIC durante el año 2024,  

  

INFORME DE LOGROS Y SEGUIMIENTO PLAN DE 

TRABAJO CIGCN-2024 



 

  
 

 

 
 

OBJETIVO DEL INFORME  
 
Presentar los resultados de las actividades realizadas por la CIGCN de la OGTIC 

durante el año 2024, contempladas en el Plan Operativo Anual (POA) para la 
CIGCN. 

 

OBJETIVO DEL POA 
Desarrollar programas, eventos y actividades lúdicas que promuevan la 

interiorización de los principios éticos y valores de integridad. 

 

RESUMEN DE ACTIVIDADES 
Durante el año 2024, la CIGCN ejecutó un conjunto de actividades estratégicas, 
organizadas cronológicamente, como parte del desarrollo de los cinco (5) 

componentes del POA 2024. A continuación, se presentan trimestralmente los 
principales hitos: 
 



 

  
 

 

 
 

 



 

  
 

 

 
 

BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 
 
En el marco del programa de capacitación institucional y con el objetivo de 

fortalecer los principios éticos y la transparencia entre los colaboradores de la 
OGTIC, a lo largo del año 2024 participamos en la inducción de nuevos 
colaboradores. Durante estas sesiones, se les presentó la Comisión de Integridad, 
su composición, el proceso de elección de sus miembros, su importancia dentro de 
la institución y los medios de contacto. Asimismo, se abordaron temas clave como 

el Código de Integridad, su valor y relevancia, así como el Buzón de Denuncia 
Ciudadana y la importancia de su implementación y uso. 
 
Mensualmente, el Departamento de Comunicaciones Internas, a través del correo 
institucional y WhatsApp, mantuvo activa una campaña de sensibilización y 

promoción de los valores institucionales en favor de una Cultura de Integridad. 
 
La CIGCN-OGTIC tuvo una participación destacada en las actividades de la 
Semana del Derecho a Saber. Durante este evento, el Departamento de 
Comunicaciones Internas difundió a través del correo institucional, WhatsApp y 
redes sociales la importancia del derecho de acceso a la información pública para 

todos los ciudadanos, tanto internos como externos. 
 
Como miembros de la Comisión de Integridad, asistimos al lanzamiento, desarrollo 
y clausura de la Semana de la Ética 2024. 
 

En el marco de la 4ta Campaña #DominicanaSinCorrupción, la OGTIC, en apoyo 
a la CIGCN, se unió a la DIGEIG a través de sus redes sociales para promover la 
Guía de Riesgo Conductual, impulsando así una cultura de integridad en el país. 
 
Adicionalmente, en conjunto con el Departamento de Calidad, la CIGCN elaboró 

la Matriz de Riesgos Conductuales de la OGTIC. Esta iniciativa está alineada con el 
compromiso institucional de promover valores éticos y combatir la corrupción. 
 
En el ámbito de la capacitación, todos los miembros de la CIGCN de la OGTIC 
participaron en el 3er Congreso Internacional por la Integridad, dirigido a las 
comisiones de integridad de las instituciones del Estado dominicano y organizado 

por la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG). 

Otra de las actividades realizadas fue la socialización del Código de Integridad 

Institucional (MA-CIGCN-CII-002). 
Para la planificación de la actividad de cierre del año 2024, los miembros de la 
Comisión de Integridad Gubernamental y Cumplimiento Normativo (CIGCN) 



 

  
 

 

 
 

sostuvieron una reunión en la que se determinó la realización de un taller sobre el 
Buzón de Denuncias y la importancia de su implementación. 
 

Asimismo, se llevó a cabo la firma del Compromiso Estratégico de Alto Nivel, cuya 
fiscalización estuvo a cargo de los miembros de la Comisión. 
A lo largo del año, se mantuvieron activos los canales de denuncia y contacto con 
la CIGCN-OGTIC, facilitando a los colaboradores la posibilidad de presentar 
denuncias y solicitar asesoría en temas de integridad y ética. 

 
Los resultados obtenidos consolidan a la CIGCN como un eje estratégico dentro de 
la OGTIC. En conjunto, estas acciones refuerzan el compromiso institucional con 
una gestión pública íntegra y establecen una base sólida para la ejecución del 

Plan Operativo Anual (POA) 2025. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________                  __________________________ 

Bibian M. Cuevas      Melvin Hilario 
Coord. Ejecutiva CIGCN           Coord. General CIGCN 

 


